
I have heard it said that 
equipment managers and 
superintendents are from 

different worlds. 
I look at it a bit differently, I 
see it as superintendents and 
equipment managers are from 
the same world just different 

hemispheres of it.



In the end our 
goals will parallel 
one another and 

with good 
communication we 
can make a hole in 

one.





We perceive things in 
different ways, and the 
knowledge we can gain 
from one another’s 

perception is invaluable.





Don’t be afraid to ask questions, and don’t 
be afraid to disagree.  

Take the time to help the other 
understand what you are doing, why you 
are doing it, and listen to how it affects 

them and what they are doing







Most of all remember you are on the same team
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